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Ajuntament de
Lloret de Mar

Acta de Reunié del Comité d’Etica de I’Ajuntament de Lloret de Mar
Dia: 10 de marg de 2023
Hora: 12 hores

Lioc: Sala de Plens

Assistents:

Sra. Fina Vieta Piferrer, Cap de Participaci ¢ Ciutadana i secretaria del Comite;
Sr. David Reixach Saura, Cap de Serveis Juridics, Sr. Carles Ros i Arpa,
Secretari de I'Ajuntament, Sra. Immaculada Fusté Capdevila Responsable de
Contractaciéo de I'Ajuntament, Sr. David Tejero Garzén, Sindic del Ciutada;
Sr. Jaime Muzas Marcos, com a persona que prové de 'ambit juridic i que
ostenta el carrec de President del Comite; i la Sra. Lucia Echegoyen Lerga i
el Sr. Antoni Garcia Garcia, com a Vice-president del Comité, ambdds com
persones destacades en la defensa de I'ética, la integritat i la transparéncia
publica de la societat civil lloretenca.

Els punts de Vordre del dia han estat els segiients:
1. - Aprovacié acta sessio anterior (15/12/2022).

2. - Donar compte de I'aprovacié de les normes de funcionament
intern del Comité d'Etica de I'Ajuntament de Lloret de Mar per la
Junta de Govern Local. (JGL 17/02/2023).

3.- Planificacié de les linies de treball en relacié amb els projectes
finangats amb el Mecanisme de Recuperacio i Resiliencia (Fons
NextGenerations EU): licitacions publicades i adjudicades.

4. - Gestions realitzades pel Sindic de la Ciutadania per a la creacio
d'un modul extern de registre d'entrada de les informacions
relacionades amb el Comité d'Etica.

5. - Gestions realitzades per la Secretaria del Ple del Comité d'Etica
per a la creaci6 d'un apartat especific dins el web municipal dedicat
al Comité d’Etica i creacid d‘un correu electronic especific de
Comite.



6. - Elaboracio de la memdria anual de les activitats del Comité
d'Etica (any 2022) i presentacié al Ple de I'Ajuntament de Lloret de
Mar durant el primer trimestre de I'any 2023,

7. - Precs i preguntes,

Desenvolupament:

El President, dona la benvinguda a tots els membres integrants del Comité i
comenga a llegir l'ordre del dia de la sessié.

Seguidament, la Secretaria proporciona als assistents |'ordre del dia de la
sessié present i I'acta de la sessi¢ anterior per procedir a la seva signatura.

1. - Aprovacio acta sessio anterior (15/12/2022).

Tot seguit, s'examina I'esborrany de l'acta nimero 2 de la sessio celebrada
en data 15/12/2022, la qual trobada conforme, és aprovada per unanimitat
i signada per tots els assistents.

2. - Donar compte de I'aprovacié de les normes de funcionament
intern del Comité d'Etica de I’Ajuntament de Lloret de Mar per la Junta
de Govern Local. (JGL 17/02/2023)

S‘informa a tots els assistents que les normes de funcionament intern del
Comité d’Etica de I'Ajuntament van ser aprovades per la Junta de Govern
Local de data 27/02/2023 i posteriorment publicades a I'apartat del Comité
d’Etica al web municipal.

3.- Planificacio de les linies de treball en relacié amb els projectes
financats amb el Mecanisme de Recuperacido i Resiliencia (Fons
NextGenerations EU): licitacions publicades i adjudicades.

El Cap de Serveis Juridics presenta a la Sra. Immaculada Fusté Capdevila,
responsable del departament de Contractacié de Ajuntament.

Tot seguit, es comenga a explicar 'estat dels projectes més notoris de les
subvencions del Fons Europeu Next Generations i de la importancia del Pla
de Mesures Antifrau per a la gestié d’aguesta subvencié:

Bloc 1. Revitalitzacié del nucli antic: el qual té com a objectiu la compra de
material urba i embelliment de I'entorn , i la creacié de projectes culturals
com el Barman de Hemingway o la Ciutat de la Llum, entre d'altres.

Bloc 2. Mercat municipal: remodelacié integral de la fagana i els interiors, i la
incorporacié de mecanismes de digitalitzacié i sostenibilitat del Mercat
municipal de Lloret.

Bloc 3. Formacié i digitalitzacié del sector productiu: esta destinat a formacié
i digitalitzacié del sector turistic. L'actuacié permetra la creacid d'un centre
Lloret Smart Center i convertira I’edifici de I'antiga caserna de la Policia Local
en un espai de capacitacié amb formacions en ambits tecnoldgics i de



potenciacid i dinamitzacid del teixit productiu. A més inclou altres projectes
com la monitoritzacié de I'ocupacié turistica i la incorporacié d’eines de big
data i intel-ligéncia turistica.

Bloc 4. Mobilitat i Seguretat: Els projectes de mobilitat sostenible inclouen un
nou servei public de bicicletes electriques compartides, aixi com un projecte
de la Generalitat de millora del transport plblic entre Lloret-Blanes, que
inclou la creacid d'un carril de mobilitat activa per unir ambdues poblacions.

Bloc 5. Jardins de Santa Clotilde: la creacié d’'un Amfiteatre a la franja lateral
del Passeig dels Til-lers i d’un centre d‘interpretacié.

L'’Ajuntament esta obligat a la creacid d’un Pla de Mesures pel que fa respecte
a la prevencid, deteccid i correccid del frau, la corrupcié i els conflictes
d'interés. La Cap de Contractacié informa que durant el procediment de les
licitacions dels contractes s'ha de declarar que no hi ha conflictes d’interes
(DACI}, i que I'Ajuntament compte amb una empresa consultora externa
d'assessorament que es va adjudicar i contractar a l'empresa Castro
Consuiting Business Strategy SL per proporcionar suport juridic, técnic i
administratiu necessari per a la implementacio dels projectes finangats pels
Fons Next Generation.

El Vicepresident pregunta pel preu total dels diners subvencionats.

El Cap de Serveis Juridics comunica que a I’Ajuntament de Lloret de Mar ha
estat subvencionat amb uns 13 milions d’euros aproximadament.

A més a més, també es va fer mencid de la futura construccio de la Residéncia
i Centre de dia, la qual s’haura de licitar.

La Secretaria fa mencid d'un altre projecte que s’esta portant des de
I'’Ajuntament, el projecte de Red.es, una subvencié per part del Govern
d’Estat integrada per 20 components que permetra al municipi una millora
cap a la transformacié digital.

4, - Gestions realitzades pel Sindic de la Ciutadania per a la creacid
d'un modul extern de registre d'entrada de les informacions
relacionades amb el Comite d'Etica.

El Sindic pren el torn de paraula i comenta que ha fet la consulta amb la
Seccio d’'Informatica per a la creacié d'un modul extern on |es sol-licituds i/o
alertes arribin només al President del Comiteé. El President comunica que tots
els membres del comité també haurien de tenir accés a les sol-licituds.

Després de debatre-ho, finalment s’acorda que si la peticid arriba a través del
web municipal (bastia de comunicats o bustia d'alertes), es rebra la peticio
la qual anira destinada al correu electronic de la Secretaria. Seguidament, es
realitzara convocatoria a tots els membres integrants del comité per tractar
la peticid; per sessi6é ordinaria, si no és urgent, o de manera extraordinaria,
si és urgent.



5. - Gestions realitzades per la Secretaria del Ple del Comite d'Etica
per a la creacié d’un apartat especific dins el web municipal dedicat
al Comité d’Etica i creacidé d’'un correu electronic especific de Comite.

La Secretaria fa una breu explicacié de com esta organitzada [‘apartat del
Comité d‘Etica dins del web municipal. Aquest apartat consta amb la
descripcié de I’'0rgan on s’afegeixen els enllagos del Codi Etic i de Bon Govern,
i del Pla de Mesures Antifrau. També es poden consultar les normes de
funcionament del Comite i totes les actes signades de les darreres sessions.
Finalment, els canals d'alerta: canal intern i extern. L'extern ja es troba en
funcionament i proximament es creara el canal intern.

6. - Elaboracié de la memoria anual de les activitats del Comiteé
d'Etica (any 2022) i presentacio al Ple de I'Ajuntament de Lloret
de Mar durant el primer trimestre de I'any 2023.

El President proposa de no elaborar ni presentar la memoria de l'any
2022, ja que en ser 'any d'inici de la creacié del Comité no es disposa

de la suficient informacio.
Els altres membres del Comité estan d’acord amb la decisio del

President.

7. - Precs i preguntes.

No hi ha precs i preguntes per part dels membres del Comité i es passa
directament a les propostes.

Acords,

La Secretaria posara en coneixement de tots els membres de govern i de
l'oposicié de I'Ajuntament a través d‘un correu electronic, la creacidé del
Comité d’Etica amb l'enllag del web municipal perqué les persones
interessades puguin disposar i consultar tota la informacio.

Es creara un correu electrénic especific com a canal de comunicacié amb el
Comité d’Etica: per exemple, comiteetica@lloret.cat.

La proxima sessio del Comité es proposa per la primera setmana de juny,
seguint les normes de funcionament intern.

Sense més assumptes a tractar, el Sr. President aixeca la sessido a les 13
hores i 14 minuts, de la qual cosa jo, com a Secretaria lliuro aquesta acta.

Lloret de Mar, 10 de marg 2023

retaria Vistiplau, President
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